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П Р О Т О К О Л

№ РД-18-170/30.10.2020г. 
от проведена писмена процедура за неприсъствено вземане на решение от постоянната Комисия по заетост към
Областния съвет за развитие на Област с административен център Кюстендил


Въз основа на чл. 9 от Правилника за устройството и дейността на постоянната Комисия по заетост към Областния съвет за развитие на Област с административен център град Кюстендил и чл. 6а, ал. 1 от Закона за мерките и действията по време на извънредното положение, обявено с Решение на Народното събрание от 13 март 2020 г. и за преодоляване на последиците, с писмо с изх. № 92-00-193/28.10.2020 г. бе инициирана писмена процедура за неприсъствено вземане на решение по предложение на г-н Виктор Янев, областен управител и председател на Комисия по заетост за одобрение на:
-обобщените резултати от проведеното второ за 2020 година проучване на потребностите от работна сила, което се осъществи през периода 01.09-16.10.2020 г. на територията на област Кюстендил
Писмената процедура се проведе в периода 28-29.10.2020 г.
В указания срок не постъпиха писмени възражения или други предложения.
Общият състав на Комисия по заетост е от 32 членове.
Комисията по заетост към Областния съвет за развитие с 32 гласа – ЗА, ПРОТИВ -0, ВЪЗДЪРЖАЛ СЕ -0, РЕШИ: одобрява и приема анализа на резултатите от проведеното второ за 2020 година проучване на  потребностите от работна сила за област Кюстендил.


Виктор Янев…………………………………..
Областен управител на Област Кюстендил
и Председател на Комисията по заетост


Юлиана Хаджиева …………………………..
Секретар на Комисията по заетост


Изготвил:	
Силвия Стоянова ………………………………
Младши експерт АКРРДС при ОА Кюстендил
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